Warszawa, dnia 18.06.2025 r.
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% OFERTA PRACY NA STANOWISKU:
') STARSZY SPECJALISTA DS. PRAWNYCH

“#i7>°  BIURO OBSLUGI PRAWNE]
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stabilne warunki zatrudnienia (zatrudnienie na podstawie umowy o prace; peten wymiar czasu
pracy);

mozliwos$¢ otrzymania innych dodatkow wynikajgcych z Regulaminu wynagradzania PW oraz
dodatkowe wynagrodzenie roczne (tzw.13-stka);

mozliwo$¢ wypoczynku w Osrodkach Wczasowych PW: Sarbinowo, Ublik, Grybéw, Wilga;
mozliwos¢ przystapienia do grupowego ubezpieczenia na zycie, prywatnej opieki medycznej,
programu sportowo-rekreacyjnego Benefit;

darmowe zajecia sportowe prowadzone w obiektach Politechniki Warszawskiej;
dofinansowanie do zlobka;

nieoprocentowane badz nisko oprocentowane pozyczki z PKZP lub ZFSS;

dofinansowanie wypoczynku, zaje¢ sportowych oraz wydarzen kulturowych;

mozliwos$¢ skorzystania z miejsc parkingowych dla aut i roweréw;

benefity PW: ,Pracuj z nami na PW! Informator o benefitach dla kandydatéw”

Zakres obowiagzkow na stanowisku:
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tworzenie i opiniowanie wewnetrznych aktow prawnych oraz wzoréw dokumentéw, w tym umoéow w
ramach funkcjonowania Uczelni;

tworzenie i opiniowanie pelnomocnictw udzielanych przez wtadze Uczelni;

prowadzenie monitoringu zmian przepiséw obowigzujgcego prawa oraz przygotowanie odpowiednich
raportow i zestawien dla jednostek organizacyjnych i wtadz Uczelni;

przygotowywanie opinii do zmian przepiséw prawa dotyczacych Uczelni w ramach procesu legislacyjnego
prawa powszechnie obowiazujacego;

udzielanie porad i konsultacji prawnych, dokonywanie interpretacji wewnetrznych aktéw prawnych;
wsparcie radcoOw prawnych w odszukiwaniu i interpretacji przepiséw prawa;

wspétpraca z jednostkami merytorycznymi na etapie przygotowania wewnetrznych aktéw prawnych;
udzial w pracach dotyczacych zmian wewnetrznych proceséw w obszarze udzielania pelnomocnictw,
tworzenia wewnetrznych aktéw prawnych, wzoréw dokumentéw oraz nadzdr nad tymi procesami.

Wymagania stawiane kandydatom:

» wyksztatcenie wyzsze prawnicze;

» minimum 5 lat do$wiadczenia pracy;

» bardzo dobra znajomos$¢ przepiséw prawa cywilnego, administracyjnego, finanséw publicznych oraz
przepiséw z obszaru szkolnictwa wyzszego i nauki;

» doswiadczenie w tworzeniu wewnetrznych aktéw normatywnych dla podmiotéw z sektora nauki;

» doswiadczenie w opiniowaniu przepis6w prawa powszechnie obowigzujgcego w procesie legislacyjnym;

» doswiadczenie w kompleksowej obstudze prawnej jednostek sektora finanséw publicznych lub innych
panstwowych os6b prawnych;

» znajomosc¢ jezyka angielskiego na min. poziomie C1;

» umiejetno$¢ pracy w zespole;

» dyspozycyjno$¢, sumiennos¢, doktadno$¢ i samodzielno$é w realizacji powierzonych zadan, odporno$¢ na
stres, dobra organizacja pracy.

O nas:
» Biuro Obstugi Prawnej Politechniki Warszawskiej zapewnia obstuge prawna we wszelkich sprawach

zwigzanych z biezacg dziatalnoscig Uczelni, m.in. . w zakresie przygotowania uméw, opinii prawnych,
pelnomocnictw oraz wewnetrznych aktéw prawnych.



https://www.bip.pw.edu.pl/Praca-w-Politechnice/Pracuj-z-nami-w-PW/Informator-o-benefitach-dla-kandydatow-do-pracy

» W zwiazku z prowadzonym usprawnieniem proces6w tworzenia wewnetrznych aktéw prawnych Uczelni,
pelnomocnictw oraz monitoringu zmieniajacego sie prawa poszukujemy Starszego specjalisty ds.
prawnych, ktéry lubi trudne wyzwania prawne, angazuje sie w prace, rozumie specyfike dziatania sektora
naukii lubi zmienia¢ procesy, szuka rozwigzan i jest nastawiony na skuteczng realizacje celow.

Zainteresowane osoby prosimy o aplikowanie przez ponizszy link:

https://system.erecruiter.pl/FormTemplates/RecruitmentForm.aspx?WeblD=0709ff3e8b774d3cal2ccc026
1f26a4c

Termin skladania ofert: 02.07.2025 .

Zastrzegamy sobie prawo do skontaktowania sie jedynie z wybranymi osobami. Nadestanych dokumentéw nie zwracamy.



https://system.erecruiter.pl/FormTemplates/RecruitmentForm.aspx?WebID=0709ff3e8b774d3ca12ccc0261f26a4c
https://system.erecruiter.pl/FormTemplates/RecruitmentForm.aspx?WebID=0709ff3e8b774d3ca12ccc0261f26a4c

